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P Por que é importante trabalhar com resultados de aprendizagem?
» Quais avaliagoes sao aplicadas na Rede Municipal do Rio de Janeiro?
P A quais informagoes eu tenho acesso?

P PASSO 1: Aplicando a Avaliagdo na escola
A importancia da Participacdo dos estudantes nas avaliagcdes

P PASSO 2: Acessando a Plataforma Rioeduca em Agdo
Entendendo a Prova Rio: o que € uma avaliagcao externa
Entendendo a ADR: a evolucdo da aprendizagem no ano
Refletindo sobre os desafios de aprendizagem

P PASSO 3: Trabalhando a devolutiva dos resultados no nivel da escola
com a equipe gestora
Refletir e debater sobre causas pedagogicas
Priorizar as causas
Apoiar a elaboracao ou revisao do Plano de Acao

» PASSO 4: Trabalhando a devolutiva dos resultados no nivel da escola
com professores
Refletir e debater sobre causas pedagodgicas entre pares
Definir outras acdes pedagdgicas e ajustes entre pares
|dentificar boas praticas entre pares
Apoiar o(a) professor(a) no uso da Plataforma Rioeduca em Acao

AR A A A R P A A SR a4



Ko i
%4 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
R'o Secretaria Municipal de Educacao
I . .
crereiruna  SUbsecretaria de Ensino
epucacio Coordenadoria de Avaliagao

DOCUMENTO ORIENTADOR DA
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E CENTRO DE ESTUDOS
2023

Nossa Rede Municipal de Ensino tem se dedicado muito para melhorar
continuamente a aprendizagem de nossos(as) estudantes e a qualidade da
educacdo no Rio de Janeiro. Vemos isso no esforco cotidiano das equipes nas
escolas, nas CREs e no Nivel Central. Ao mesmo tempo, vemos um potencial
enorme para aprimorar nossas praticas quando aprofundarmos o trabalho
com os resultados de aprendizagem.

Envolver a equipe escolar para utilizar ativamente os dados das avaliagdes
como ferramenta para subsidiar o trabalho desenvolvido na escola é uma
pratica efetiva entre gestores de escolas bem-sucedidas, como demonstrado
em diversos estudos?.

Por isso, preparamos este material para auxiliar vocé a
incorporar ou reforcar o uso de dados para tomar
decisdes pedagdgicas e implementar acdes que
sejam cada vez mais eficazes. Este guia pratico,
além de trazer os instrumentos disponiveis para
analise dos dados pelas equipes pedagdgicas,
apresenta como eles podem ser
acessados e quais os principais pontos

qgue devem ser observados para
utilizacao dos resultados em sala de aula

e na gestao escolar.

Coordenadoria de Avaliagao

Para mais informacdes, ver os estudos
divulgados pelo Sesi - RJ em 2015, e os
estudos Exceléncia com Equidade nos Anos
Iniciais (2012) e nos Anos Finais (2015) do

Ensino Fundamental, divulgados pelo lede. —

—
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Ao longo do ano, os estudantes da Rede Municipal de Ensino do Rio
de Janeiro participam de um conjunto de avaliacdes que tem como
objetivo medir seu progresso e acompanhar suas necessidades de
aprendizagem.

E a partir delas que observamos e conhecemos o desempenho de
cada estudante, que chamamos aqui de resultados de aprendizagem,
conceito-chave para compreendermos quais sao maiores desafios
enfrentados por nossos(as) alunos(as) em sua trajetoria escolar.

Os resultados de aprendizagem
consolidados permitem uma leitura
qualificada do trabalho pedagodgico
da escola, possibilitando a reflexao
sobre:

. o0 que foi realizado:

« O que impactou positivamente
na aprendizagem;

« € 0 que precisa ser aperfeicoado
na pratica pedagdgica.

E importante lembrar
que a avaliagdao é um
processo amplo. De
acordo com a Lei de
Diretrizes e Bases da

Isso permite que as agoes sejam Educacao Nacional, a

mais efetivas,com o direcionamento
de acdes pedagodgicas e adminis-
trativas de forma a garantir o avanco
de todos os(as) estudantes no
processo de ensino-aprendizagem.

verificagao do
rendimento escolar deve
se basear na avaliagao
continva e cumulativa do
desempenho dos
estudantes.



QUAIS AVALIAGOES SAO APLICADAS NA REDE MUNICIPAL DO RIO

Em nossa Rede, temos avaliagbes com objetivos e periodicidades diferentes.
E importante que o(as) gestor(a) e a equipe escolar compreendam cada uma
delas para utilizar seus dados da forma mais adequada.

Clique nos titulos ou escaneie os QR Codes com a camera do seu celular!

AVALIAGAO

QUEM

COMPO-

TIPO OBJETIVO UANDO +
PARTICIPA Q NENTES INFOS
: . Ponto de
Diagnosticar Partida e
Ponto de |Diagndsticalde partida do| Todos os Anual Leitura,
Partida aprendizado | estudantes| (inicio do | Escritae
dos do EF | ano letivo) |Matematica
estudantes
Atividade
Diagnostica Todos os - Leitura e
estudantes| Bimestral .
em Rede do EF Matematica | Plataforma
(ADR) Rioeduca
. em Agao
Atividade prggr';;g .
Diagnostica necessidades| 1o g0 4o
em Rede : de 1o e 30 .
. Formativa § anos e . Escrita
Escrita aprendizagem Projetos bimestres
(ADR de cada
Escrita) estudante
Atividade Plataforma
Diagnostica Estudantes Leitura DESESC
em Rede da UP3 e | Trimestral Escrita 'e i
EJA AV3 do EJA Matematica
(ADR EJA)
Prova Rio 1o 20 @ 3o Leitura,
1° ano aNos Escntg g
Alvabliar e do EF Matematica |  plataforma
elaborar - Rioeduca
Somativa | politicas Final de
pUblicas dos novembro
. Lo /o e
sistemas de 8o 'anos Leitura e
: ensino
Prova Rio do EF Matematica
Avaliar o /
Avaliagdo de desenvolvi- [ 20e 30 | Entre o 2° PoIF‘ItTJgLJaesa
Fluéncia de |Diagndstica mthO da anos eo 30 (Fluéncia
Leitura Oral fluéncia do EF | bimestre -
leitora oral Leitora)
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https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/
https://rioeduca-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/geasme_rioeduca_net/EjvVorA5-gBEneBUEhKl8PYBlbezJLGznvuVLU3ZWDXOVw?e=Ey1Wnn

AVALIAGAO DIAGNOSTICA - PONTO DE PARTIDA

Para 2023 a Avaliacdo Diagndstica € um momento inicial, um ponto
de partida para se pensar em novas acdes e possibilidades de
aprendizagem, de modo que o aluno receba a mediacdo necessaria
para superacdo de suas dificuldades. Indicamos uma analise dos
resultados das Atividades Diagndsticas em Rede - ADRs, em especial
a do 4° bimestre e a realizacdo da avaliagcdo diagnodstica intitulada em
nossa Rede de Ensino como_Ponto de Partida. E possivel observar,
como numa espécie de "retrato", possiveis fragilidades e avancos
dos processos de aprendizagem, sobretudo avaliativos. Entendemos
como Ponto de Partida o processo de diagnose do inicio do ano de
2023.

Os instrumentos utilizados para tal processo diagnostico e de livre
escolha do (a) professor (a). Caso seja de interesse do docente, a
Geréncia de Elaboracdo e Aplicacdo disponibilizou testes para os
anos escolares do Ensino Fundamental. No caso do 10, 20 e 3° ano, os
instrumentos s3o pressupostos por uma metodologia avaliativa
diferenciada. Para o 1° ano é obrigatoria a aplicacdo da Ponto de
Partida enviada pelo Nivel Central e respectivo lancamento dos
resultados encontrados na plataforma DESESC. Para os demais anos
nao € necessario o langcamento no DESESC.

Mapear informacdes acerca do desenvolvimento de cada
grupo/turma e sobre o caminho percorrido pelos estudantes,
individualmente, identificando as habilidades consolidadas, as que se
encontram em fase de construcdo e as que ainda nao tenham sido
construidas.

Para complementar esse processo diagndstico sugerimos a leitura do
documento_#Partiu?!. Esse documento se destina a orientar nossos
professores do Ensino Fundamental sobre o que dizem os processos
avaliativos, a partir das habilidades cognitivas consolidadas ou nao
pelos estudantes.

AR A A A R P A A SR a4


https://rioeduca-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/geasme_rioeduca_net/EjvVorA5-gBEneBUEhKl8PYBlbezJLGznvuVLU3ZWDXOVw?e=Ey1Wnn
https://rioeduca-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/geasme_rioeduca_net/EjvVorA5-gBEneBUEhKl8PYBlbezJLGznvuVLU3ZWDXOVw?e=Ey1Wnn
https://rioeduca-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/geasme_rioeduca_net/EjvVorA5-gBEneBUEhKl8PYBlbezJLGznvuVLU3ZWDXOVw?e=Ey1Wnn
https://rioeduca-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/geasme_rioeduca_net/EjvVorA5-gBEneBUEhKl8PYBlbezJLGznvuVLU3ZWDXOVw?e=Ey1Wnn

A QUAIS INFORMAGOES EU TENHO ACESSO?

Plataforma Rioeduca em Agao

A Plataforma Rioeduca em Acdo busca apoiar professores(as) e
gestores(as) escolares na verificacdo da aprendizagem dos(as)
estudantes da Rede Municipal do Rio de Janeiro. Ela traz os resultados
detalhados das avaliacdes de Rede apresentadas no quadro da pagina 7.

O que vocé encontra nessa plataforma:

dados disponiveis por:

() L) (] y () ® CRE
Atividade Diagnostica em Rede « Unidade Escolar
(ADR) e PROVA RIO « Grupamento
(Ano de Escolaridade)
. . o T
Taxa de Participacao . Ei{lﬁaante

dos estudantes nas avaliacdes

Desempenho por
Percentual de Acertos
(geral e por habilidade)

Desempenho por
Proficiéncia

Desempenho por
Padroes de Desempenho

Como posso acessar estas informagoes?
Cligue abaixo ou escaneie os QR Codes com a camera do seu celular!

Clique ac aqU| Clique aqui
| para acessar para acesso
a Iataforma aos materiais
8 platatorma Faga login Acesse o de apono
vtilizando cards
s_ seu CPF RESULTADOS :

Vocé também pode acessar a Plataforma Rioeduca em Acgdo pelo app Rioeduca em Casal!
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https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/avaliacao-de-itens
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/avaliacao-de-itens

O GP Agil é a plataforma online de apoio & implantacdo e gerenciamento
do Programa Gestdo dos Resultados de Aprendizagem - GRA. A
plataforma permite visualizar os resultados consolidados da sua escola
na Prova Rio, registrar e acompanhar a execucao do Plano de Acado da
Unidade Escolar e acompanhar a evolucdo de outros indicadores que
influenciam no aprendizado dos(as) estudantes.

O que vocé encontra nessa plataforma:

PROVA RIO A partir da reflexdo sobre os
resultados da sua escola,

Taxa de Alfabetizacao vocé devera, junto ao(a)
seu(sua) Diretor(a), apoiar a

Nota Padronizada elaboracdo e revisdo do

Plano de Acao.

Desempenho por

Padrdes de Desempenho .

em Leitura, Escrita e Matematica O(A) Diretor(a)
da Unidade Escolar

— @ responsavel pela
Metas definidas para a Plataforma GP Agil

Prova Rio 2022 e sua atvalizagdo.
Fale com ele(a) para

" ter acesso a essas
Indicadores de Processo informagdes.

DESESC e o Sistema de Desempenho Escolar, ferramenta na qual sdo
lancadas as notas dos estudantes nas avaliagdes da SME-Rio.

A plataforma apresenta os resultados de desempenho por percentuval
de acertos da Atividade Diagnostica em Rede da EJA - ADR EJA.

Como posso acessar estas informagoes?
Cligue abaixo ou escaneie os QR Codes com a cdmera do seu celular!

Clique ac aqU| Clique aqui
| para acessar :ara 0 manva
o sistema F I e acesso
aga login com Acesse a aba
seu email 2F
%F’*“_g? rioeduca.net resultados §*‘*‘“
Ef% ...m.:‘s
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http://multirio.rio.rj.gov.br/index.php/series/serie/14496-tutorial-desesc
http://multirio.rio.rj.gov.br/index.php/series/serie/14496-tutorial-desesc
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam
http://sdm2.rio.rj.gov.br/je-desesc/login.seam

Avaliacdes em Rede, como a ADR e a Prova Rio, ndo sao validas
apenas para o desenho de politicas publicas mais eficazes pelo
Nivel Central da SME, mas também para _que a escola possa
acompanhar o progresso e as necessidades de aprendizagem de
seus(suas) estudantes.

Para que possamos obter de resultados representativos e de
qualidade, o trabalho comega antes até da realizagao da prova na
escola, sendo importantissima a preparagao de estudantes e
professores(as) para o momento da avaliagao.

Dessa forma, alem de toda organizacdo fisica da escola para o dia
da aplicacdo da avaliacdo, pode-se pensar em estratégias de
comunicacao,_sensibilizacdo e engajamento dos(as) estudantes,
professores(as) e responsaveis dos(as) alunos(as).

Um plano de comunicacdo deve ter acdes realizadas nas semanas
anteriores a aplicacdo da prova, e responder as questdes abaixo:

« Qual serd a nossa estratégia para a apresentacao dos objetivos dessa avaliacdo?
« Qual € o papel do(a) estudante em um processo avaliativo?
« Como os resultados serdo usados em cada turma, na escola e na Rede?

Assim:

Informe aos estudantes sobre a avaliagao,
explique os objetivos e destaque como os resultados
sao usados para melhorar a aprendizagem;

Incentive que seus estudantes resolvam
a prova por inteiro, com atenc¢ao e dedicagao;

Oriente aos responsaveis sobre a importancia
da presenga dos estudantes na data marcada.
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Um indicador importante: a participacao dos estudantes

Deve ser o primeiro indicador a ser considerado!

A Taxa de Participacdo € um indicador do alcance das
avaliacoes, e nos diz o quanto os resultados das avaliacoes
representam a realidade. Quanto menor a taxa de
participacdo nas avaliagdes, menos os resultados de
aprendizagem representam a realidade da turma e da escola.

Clique aqui:
Rioeduca
em Agao

pOnde acessar? Plataforma Rioeduca em agao

oaveg,

Percentual de
estudantes que

Incentivar a

Medida de

Quanto menor

Ja comunidade
ade:sao~a realizaram a esse indicador, escolar a
avaliacdo avaliacdo em menos podemos participar

e o quanto os relacdo ao nimero, afirmar que os ativamente
resultados de estudantes resultados das avaliacdes

representam a retratam a

realidade realidade

oquef

BAIXA PARTICIPAC,‘ZO m BAIXA REPRESENTATIVIDADE

DOS RESULTADOS

Para refletir e debater entre pares:

A participacdo deve ser considerada
com cautela, verificando os motivos
que levaram a uma  possivel
participacao abaixo do esperado.

e A participagdo na avaliagao retrata
a participacdo de estudantes nas
aulas?

« Ha diferencas entre as medias de
participacao da sua escola e as
meédias gerais da rede?

« Ha grandes diferencas entre as
etapas de escolaridade? Em quais
etapas a participacao foi
maior/menor?

e Em relacdo a edicdo anterior,
houve aumento ou diminuicdo da
taxa de participacdo na avaliacao?
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https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina

PASSO 2: Acessando a Plataforma Rioeduca em Agao
para verificar os resultados da sva escola

Como identifico os desafios de aprendizagem?

Agora que ja sabemos onde encontrar os resultados de
aprendizagem, podemos seguir para a pratica e compreender o que
essas informacdes estdo nos dizendo. Com isso, podemos realizar
um diagnostico da situacdo atual da escola, das turmas e de nossos
estudantes para entender com precisdo o contexto pedagogico
atual, identificar os principais desafios e priorizar as intervencoes.

Neste passo 2, vocé deve entender o que cada
medida de desempenho significa, onde encontra-las
na Plataforma Rioeduca em Agdao e como interpreta-las.
O foco aqui sao os resultados da'Prova Rio e das’/ADRs:

ATENGAO!
Note que, os resultados

da PROVA RIO e das ADRs
sdao expressos pelos mesmos
indicadores:

ADR e PROVA RIO

Taxa de Participacado dos
estudantes nas avaliagdes

Desempenho por
Percentual de Acertos
(geral e por habilidade)

Desempenho por
Proficiéncia

Desempenho por
Padroes de Desempenho
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ENTENDENDO A PROVA RIO:
O QUE E UMA AVALIAGAO EXTERNA

Aplicada em larga escala, a avaliacdo externa recebe esse nome
porque ¢é elaborada, aplicada e corrigida fora da escola. Ela busca
aferir o desempenho demonstrado pelos(as) estudantes, para que
seja possivel confrontar o que o ensino € com o que deveria ser, do
ponto de vista do alcance de habilidades.

Diferentemente da avaliagao interna em que o(a) professor(a),
com base no que trabalhou em sala de aula, procvura identificar o
que os alunos aprenderam, a avaliagao externa visa aferir
habilidades que tenham sido ensinadas em certo momento da
escolarizagao.

Assim, a avaliagdo externa se distingue da interna porque
focaliza o ensino, e ndo a aprendizagem.

Essa avaliacdo € de tipo somativa; ou seja, a exemplo do Sistema de
Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb), mede as competéncias e
habilidades adquiridas pelo estudante no fim de um ciclo.

Onde acessar:
Plataforma Rioeduca em Agao

No canto superior direito,
clique no boto:

Clique aqui:
Rioeduca
em Agao

MINHA PAGINA Em seguida
clique no Card:

Resultados Prova Rio

AvaliacBes

.
e o~
- -

- Yy ~

- ™ -
' - - w, »
% 5 LS

-. o
. -
" LS

Resultados Resultados Prova Rio
2021
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https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina
https://avaliacaoemonitoramentoriodejaneiro.caeddigital.net/#!/minhapagina

ENTENDENDO A ADR: ~
COMO ACOMPANHAR A EVOLUGAO DA APRENDIZAGEM
NA MINHA ESCOLA AO LONGO DO ANO

As metas do Planejamento Estratégico e do Acordo de Resultados de
Aprendizagem, gue representam o objetivo _de onde gueremos
chegar como rede de ensino, sao calculadas com base na Prova Rio,
realizada uma vez por ano, ao final do ano.

Mas o processo de aprendizagem € continuo e precisamos avaliar
constantemente a trajetoria percorrida pelos(as) estudantes.

Para acompanhar o progresso dos(as) estudantes ao longo do ano e
ajustar o percurso antes da conclusao do periodo letivo, temos as
Atividades Diagnosticas em Rede, avaliagoes bimestrais que
também seguem a metodologia da Teoria de Resposta ao Item
(TRI), de modo que seus resultados sao comparaveis com a Prova
Rio.

As ADRs oferecem informacgdes essenciais para a atuacado das escolas,
pois permitem nao so identificar quao proxima ou distante a escola
estd da sua meta, como também elaborar estrategias para alcanca-las.
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Onde acessar
Resultados ADR:
Plataforma
Rioeduca em Agao

No canto superior
direito, clique no botao:

MINHA PAGINA

Resultados Resultados Prova Rio
Em seguida clique no 2021
Card: Resultados .

AS MEDIDAS DE DESEMPENHO DAS AVALIAGOES

11l DESEMPENHO POR PROFICIENCIA

Escala de proficiéncia € um conjunto de nUmeros ordenados, como
uma régua, que mede a proficiéncia (habilidade) do(a) estudante em
determinada area de conhecimento.

- n A escala
AVALIACAO ANOS (EF) ESCALA DE PROFICIENCIA |/ d5 Prova Rio
PROVA 1o e 2° anos 0 a 1000 pontos Sgg?ea;rz;;r%c;
RIO 39 30 9° ano 0 a 350 pontos escala do
Saeb
ADR 1°oa0 9° ano 0 a 100 pontos

E preciso interpretar a escala de proficiéncia para que ela nos
diga o que os estudantes sabem em determinado ponto da
escala.

E essa interpretacdo que permite estabelecer relacdes entre a
escala de proficiéncia e o desempenho escolar: ela possibilita a
identificacdo das habilidades que o estudante ja possui e das que
ainda precisam ser alcancadas, de acordo com o que € esperado
para a sua etapa de ensino.
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EXEMPLO:

Em uma avaliacdo de alfabetizacdo, um item sobre a habilidade de ler
palavras simples se localiza em um ponto da escala de proficiéncia abaixo
de um item que focaliza a habilidade de inferir informacao em uma
curiosidade de curta extensdo. Isso significa que os alunos que dominam
a segunda habilidade provavelmente dominam também a primeira.

4

A interpretacdo da escala de proficiéncia adotada pela SME é
cumulativa no sentido de que, a medida que sua proficiéncia
aumenta, novas habilidades sdo acrescidas as que o(a) estudante ja
dominava. Por isso, o indicador de proficiéncia nos permite
comparar o desempenho entre estudantes, entre turmas e escolas,
com bimestres e anos anteriores e com os resultados de toda a
rede municipal.

Clique aqui:
Rioeduca
em Agdo

p Onde acessar: Plataforma Rioeduca em agao

A pontuagdo
varia de acordo
com habilidades
que o estudante

Medida de
desempenho que
avalia o quanto o

Ver padrdes
de desempenho

Quanto menor
este indicador,

estudante i .
domina um domina, conforme menor o a sequir
‘unto d a tabela acima desempen~ho na
popnee 5¢ avaliacdo

habilidades o
Que faz®

BAIXA PROFICIENCIA w BAIXO DESEMPENHO NA

AVALIAGAO
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Clique aqui:
Rioeduca
em Agdo

1lI PADROES DE DESEMPENHO

Para facilitar a interpretacdo da escala de proficiéncia e identificar os
diferentes niveis de aprendizagem dos estudantes, foram definidos
marcos que dividem a escala em quatro grupos, chamados Padroes
de Desempenho:

| | Adequado | Avangado

Na Prova Rio, os recortes da escala em padroes de desempenho
variam de ano a ano do Ensino Fundamental, pois essa escala mede
o progresso dos estudantes ao longo de toda esta etapa de ensino.

Esse indicador é fundamental para o monitoramento da equidade e
da qualidade da educagao ofertada, pois permite identificar as
necessidades dos estudantes alocados em cada um dos padroes de
desempenho e desenvolver estratégias especificas para cada grupo.

ATENGAO!

Estudantes alocados(as) nos dois primeiros padroes de
desempenho ( Abaixo do Basico | Basico ) estdo abaixo do
desempenho esperado e, por isso, precisam de acoes
pedagdgicas de recomposicdo e reforco para desenvolver as
habilidades basicas e essenciais para que acompanhe a sua etapa

de escolaridade.
(E evidente que os(a) estudantes que se encontram nos demais
padrdoes tambem devem receber atencao da escola e de seus
professores para reforcar o que ja aprenderam e continuarem
avancando com sucesso em sua jornada escolar.)

Assim, a proficiéncia nos oferece elementos concretos para nortear
e priorizar acoes para superar as defasagens de aprendizagem.

o ave ¢,

|dentificar

alunos no Basico

e Abaixo do Basico
e definir acdes

Alunos
no Bésico e
Abaixo do Basico
ndo consolidaram

Ha uma
correspondéncia
entre as escalas de

proficiéncia e os

E uma
interpretagdo do
desempenho por
proficiéncia que

indica o nivel de padrdes de habilidades pedagdgicas
desenvolvimento desempenho focadas para
cada um

etapa de
ensino
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_IJ_LDESEMPENHO POR PERCENTUAL DE ACERTOS
(Percentual de Acertos e Percentual de Acertos por Habilidade):

O percentual de acertos - como € comum utilizarmos em
sala de aula -, é a relacdo entre a quantidade de itens
que o estudante acertou e o total de itens que compoe
a avaliacdo. Também é possivel observar o percentual
de acertos por habilidade, que nos diz em quais delas os

estudantes vém apresentando mais dificuldades e quais
delas estdo mais consolidadas.

Clique aqui:
Rioeduca
em Agdo

oaveg,

E o percentual
do total de itens
respondidos
corretamente em
relacdo ao total de
itens apresentados
no caderno

|dentificar as
habilidades com
menores percentuais
de acerto e definir
estratégias de
intervencdo (por
turma ou
estudante)

”
© Que faze*’

E uma medida
de desempenho
nas avaliacdes
calculada com
base na Teoria

Cléssica dos
Testes (TCT)

Quanto menor este

indicador, menor o

desempenho na
avaliacdo

BAIXO DESEMPENHO NO
BA";?E :ECRI::?Q?;.;UAL CONTEUDO GERAL DA
AVALIAGAO

DE ACERTOS NA
HABILIDADE

BAIXO PERCENTUAL I BAIXO DESEMPENHO

NESSA HABILIDADE
ESPECIFICA

O percentual de acerto ndo faz uma distingcdo entre os itens
em funcao do nivel de dificuldade. Portanto, um item facil
contabiliza um acerto e um item dificil tambeém contabiliza um
Unico acerto.

Mas o que isso significa? Na pratica, se observamos poucos acertos
em determinada habilidade significa que os estudantes nao
consolidaram habilidades esperadas dessa etapa e, possivelmente,

nem aquelas que as precederam (ou seja, habilidades que deveriam
ter sido consolidadas em ciclos anteriores).
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A taxa de alfabetizacdo € calculada com
base nos Padroes de Desempenho do 1° ano
do Ensino Fundamental na Prova Rio: nada
mais € que o percentual de estudantes do 1°
ano do Ensino Fundamental que alcangaram
o nivel Adequado ou Avang¢ado nas
disciplinas de Matematica, Escrita e Leitura,
ou seja, e o percentual de estudantes que
atingiram o nivel desejavel de alfabetizacdo
no 1° ano.

Este dado € importante para que a equipe
gestora possa realizar ajustes nas acoes
pedagogicas de alfabetizacdo, a partir do
desempenho dos(as) estudantes e do
mapeamento das competéncias leitoras e
habilidades de escrita e matematica que
foram evidenciadas como criticas no ano
em cada turma.

Onde acessar: Plataforma GP Agil
Avaliagdes: Prova Rio, 10 ano do Ensino Fundamental

A nota padronizada € calculada com base na proficiéncia obtida na
Prova Rio. Nada mais € do que a media da proficiéncia em Leitura e
Matematica, padronizada para resultar em um valor que esteja entre
0 e 10. Ela segue a mesma metodologia de calculo que o SAEB.

Onde acessar: Plataforma GP Agil
Avaliacoes: Prova Rio, 3° e 7° ano do EF
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111 RENDIMENTO

O indicador de rendimento escolar € baseado na taxa de aprovacao
dos estudantes da etapa de ensino: corresponde ao inverso do
tempo médio de conclusdo de um ano de escolaridade. A
proporcao de aprovados em cada ano da etapa considerada é
calculada diretamente do Censo Escolar. O tempo medio de
conclusdo dos ciclos do Ensino Fundamental € o resultado de uma
media entre aprovacoes, reprovacoes e abandonos por ano escolar.

pOnde acessar: Plataforma GP Agil

ADR - Atividade
Diagnéstica em Rede

Tipos de Avaliagao Prova Rio

Avaliacao Formativa que
acompanha o progresso
dos(as) estudantes ao

Objetivos da avaliacdo longo do ano e permite
ajustar o percurso antes da
conclusdo do periodo
letivo

Avaliacdo Externa que
avalia e auxilia a elaborar
as politicas educacionais

das redes de ensino

Taxa de Participagao - Percentual de estudantes que realizaram a avaliagdo em relacao
ao numero de estudantes esperado

Desempenho por Proficiéncia - Possibilita a identificacdo das habilidades que o
estudante ja possui e das que ainda precisam ser alcancadas, de acordo com o que é
esperado para a sua etapa de ensino.

Desempenho por Padrdes de Desempenho - Permite identificar as necessidades dos
estudantes alocados em cada um dos padrdes de desempenho e desenvolver
estratégias especificas para cada grupo.

Desempenho por Percentual de Acertos (geral e por habilidade) - Identifica as
habilidades com menores percentuais de acerto e definir estratégias de intervencao
(por turma ou aluno)
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“EQUIVALENCIA" ADR/PROVA RIO

O Acordo de Resultados de Aprendizagem considera o
desempenho na conclusdo de alguns anos do Ensino Fundamental,
mensurado pela Prova Rio. No 1° ano, o foco é o desenvolvimento
das habilidades essenciais para a alfabetizacdo: a meta é que um
percentual de estudantes esteja com o desempenho adequado ou
avancado em Leitura. Para os outros anos, as metas incluem
Matematica e Leitura, e foram calculadas em formato de nota média
padronizada, com base nas proficiéncias obtidas no ano anterior.

Cada escola deve alcancar suas proprias metas, calculadas
considerando sua realidade e disponiveis para consulta tanto no GP
Agil quanto na Plataforma Rioeduca em Acdo.

O alcance das metas sera medido pelo desempenho na Prova Rio,
mas os resultados das ADRs, avaliagées formativas bimestrais,
sao importantes indicadores de como a escola esta caminhando
em diregao a elas.

Para servir como um indicativo do
cumprimento da meta, foi calculado el i
qual seria o percentual de

estudantes com desempenho

Adequado em Lingua Portuguesa e Fle | T | &
Matematica de referéncia para cada sl bl e
meta de cada escola, que pode ser oL ——l B
acessado na Plataforma Rioeduca S ———

em Ac¢ao (Resultados >> Avaliagoes
Formativas >> Metas).

E necessario destacar que os percentuais de desempenho
adequados, sdo uma estimativa e, portanto, devem utilizados
apenas como uma referéncia, ou seja, atingir o percentual de

referéncia ndo necessariamente garante o alcance efetivo da
meta.
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APOS CADA ADR, VERIFIQUE:

« O desempenho melhorou guando comparado ao obtido na
avaliacdo anterior?

. O percentual de estudantes no padrdo adequado esta proximo
ao indicado na meta ou como referéncia para alcancga-la?

« H3 alguma etapa ou disciplina nas quais o desempenho esta
mais distante da meta?

. Quais estrategias e acdes podem ser realizadas para que as
metas sejam alcancadas ou mesmo superadas na Prova Rio?
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REFLETINDO SOBRE OS DESAFIOS DE APRENDIZAGEM
A PARTIR DAS ADRS E DA PROVA RIO

Sabemos que o conhecimento
e cumulativo e que as
defasagens de aprendizagem
apresentadas em um ano
escolar podem comprometer
nao apenas a consolidacao de
competéncias e habilidades
previstas para aquela etapa,
mas também impedir o pleno
desenvolvimento da trajetoria
na educacao basica. Por isso,
e imprescindivel que os(as)

estudantes adquiram as
aprendizagens adequadas ao
final de cada ano.

Assim, mesmo gue as metas
do Acordo de Resultados de
Aprendizagem contemplem
especificamente alguns anos
de escolaridade, e preciso
acompanhar o
desempenho/progresso
dos(as) estudantes em todo
o Ensino Fundamental.

COMEGANDO PELOS PADROES DE DESEMPENHO...

Na Plataforma Rioeduca em Acdo, vocé pode comecar identificando
Os componentes e as turmas com maiores percentuais de
estudantes nos padroes de desempenho "Abaixo do Basico" ou
" Basico": essas turmas/alunos sdo prioritdrias de atencdo para
superarmos as defasagens de aprendizagem com agdes
pedagdgicas direcionadas.

. Os estudantes que se encontram no padrao de desempenho
abaixo do basico requerem muita atencado, pois apresentam, em
geral, defasagens relativas a aprendizagens de anos anteriores a
etapa na qual se encontram e necessitam de maior apoio para
dar prosseguimento as suas trajetorias escolares.

Nossos desafios estao mais concentrados em determinado
componente, ano de escolaridade, turma ou perfil de estudante?

E possivel encontrar algum outro padrao entre os desafios
encontrados?
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««sE CHEGANDO AO PERCENTUAL DE ACERTOS POR HABILIDADE

Depois, vocé poderd analisar quais sdo as habilidades especificas
com 0s percentuais de acerto mais baixos, pois sao essas que
caracterizam as principais defasagens de aprendizagem, impactando
negativamente a proficiéncia dos estudantes e, consequentemente,
impactando o alcance das metas da escola.

« Conhecendo as turmas e os estudantes que ainda nao
alcancaram padroes de desempenho entendidos como
"desejaveis”, e sabendo quais habilidades estdo mais defasadas,
voceé terd informacgdes valiosas para repensar o plano de acdo da
sua escola.

« A analise do percentual de acertos em cada uma das habilidades
avaliadas oferece aos gestores, indicadores para uma gestao
educacional mais eficaz e aos professores, a possibilidade de
organizar a turma e as suas atividades pedagdgicas, articulando
o0 que e estabelecido pelo curriculo para a etapa avaliada e ©
que foi observado nos resultados da avaliacdo a partir das
habilidades constantes na matriz de referéncia.

« Assim temos o indicativo de onde pode estar um dos problemas
centrais: o estudante nao consegue seguir adiante e progredir
na trajetdria escolar porque faltam habilidades de outros anos.
Dai a importancia de entender "quais" habilidades precisam ser
trabalhadas com maior prioridade e énfase.

Considerando os componentes e habilidades mais

desafiadoras, quais devemos priorizar?
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REDUZINDO AS DESIGUALDADES DE APRENDIZAGEM

POR QUE E IMPORTANTE OLHAR PARA OS PADROES DE
DESEMPENHO E NAO APENAS PARA A PROFICIENCIA MEDIA?

E importante observar se as acdes de recuperagdo ou
recomposicdo da aprendizagem que a escola propds para o
bimestre conseguiram de fato impactar a aprendizagem e
promover o avanco de estudantes em todos os niveis. Sendo
assim, perguntas a serem feitas na andlise dos padroes de
desempenho da proficiéncia s3o:

« Qual o percentual de estudantes que avancou do Abaixo do
Basico para o Basico?
. Do Basico para o Adequado?

« E do Adequado para o Avancado?

O avanco dos(as)
estudantes,
principalmente
aqueles(as) que se
encontravam em
padroes de

desempenho mais
baixos, evidencia que
a escola esta
conseguindo reduzir
de forma significativa
as desigualdades de
aprendizagem.
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Note que nem todos os(as) estudantes tém seu desempenho igual a
media da turma ou da escola: ha alunos(as) com desempenho mais alto
e alunos(as) com desempenho mais baixo, que, na média, compdem a
oroficiéncia da turma ou da escola. Uma determinada meédia maior
pode ser alcancada melhorando apenas os resultados de estudantes
que ja se encontram em padroes de desempenho considerados
"desejaveis", como mostra a figura abaixo. Mas ndo € o que buscamos.

Queremos que todos os nossos estudantes avancem e que nenhum
permaneca no padrao “/5=7'c ©c 225icc": o maior objetivo é ndo

deixar nenhum estudante para tras!

ABAIXO )
DO BASICO BASICO ADEQUADO  AVANGADO

" % — Proficiéncia
enarig 50
(hipotético) adeqguado
Aumento da & Proficiéncia
média, é{\ 70
pgrém sem |.|.I 50% nivel

equidode adequado

Aumento da — Proﬁ;:fncia

média

; ivel
ampliando a V TR fm el
equidade

Assim, ndo basta olhar a média da proficiéncia de um agrupamento de
estudantes para obter um diagndstico preciso. Para que acdes mais eficazes
e mais assertivas possam ser realizadas em cada escola e em cada turma, é
preciso verificar a distribuicdo dos(as) estudantes pelos padroes de
desempenho e identificar se ha muita desigualdade de aprendizagem dentro
da escola e/ou da turma e se todos os(as) estudantes estdo conseguindo
avancar a cada avaliacdo.

A escola deve usar estratégias diversas para tratar as dificuldades
especificas de seus(suas) estudantes, como veremos nos proximos pPassos.
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PASSO 3: Trabalhando a devolutiva dos resultados
no nivel da escola com a equipe gestora

Depois de participar da formacado de Devolutiva dos Resultados da
Ultima avaliacdo realizada com seu formador regional e de analisar
os resultados de cada componente e ano de escolaridade da sua
unidade, € a hora de refletir e debater junto a sua equipe gestora.

REFLETINDO SOBRE OS DESAFIOS DE APRENDIZAGEM
E SEUS DETERMINANTES/CAUSAS PEDAGOGICAS

A cada avaliacdo em rede realizada, quando os resultados forem
disponibilizados nas plataformas, é de extrema importancia que
VOCé e sua equipe gestora se reUna para entender os resultados de
sua escola.

Uma vez identificados os maiores desafios de aprendizagem dos
estudantes a partir dos resultados das avaliacdes, € importante
levantar as possiveis causas desses desafios - ou seja, identificar
quais fatores estao falhando na sua funcdo de contribuir para a
aprendizagem dos estudantes -, para entdo, com base no
diagndstico e nas reflexdes realizadas, tracar estrategias e acodes
capazes de supera-los.

O objetivo ndo e encontrar justificativas para os resultados, mas
buscar, em conjunto e de modo colaborativo, caminhos que
possam ser trilhados pelas escolas, considerando a realidade de
cada uma.

Nesta etapa, vale se atentar para ndo direcionar as causas apenas para
questdes estruturais, que estdo além da capacidade, competéncia e
responsabilidade das unidades escolares e suas equipes. Estas sdo sem
divida muito relevantes, e merecem ser discutidas com toda a rede e
com a gestdo sempre que possivel. Mas considerando o foco deste
material, que € o trabalho com os resultados de aprendizagem para dar
melhor direcionamento as praticas pedagogicas, recomenda-se olhar
com mais profundidade para as oportunidades de melhoria no processo
de ensino-aprendizagem.
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PRIORIZANDO OS DETERMINANTES/CAUSAS
PEDAGOGICAS

Dentre as causas pedagogicas
levantadas como responsaveis
pelos resultados mais
desafiadores, € preciso definir
aquelas que mais impactam os
resultados e serdo trabalhadas
inicialmente. Algumas
perguntas que vocé pode
levantar nessa etapa sdo:

« Nossos professores conhecem e fazem uso dos recursos
pedagdgicos que a Rede disponibiliza e que podem ser utilizados
para recompor e recuperar a aprendizagem dos alunos?

« Quais acdes nos ja desenvolvemos para fazer frente a esses desafios, a
fim de recompor a aprendizagem e promover a evolucdo desses alunos?

« Foram utilizadas diferentes estratégias de ensino? Ou sempre sdo
usadas as mesmas?

« Quais acOes implementadas no passado foram mais efetivas? Eu
consigo identificar quais acbes foram mais assertivas e quais

precisam ser revistas?

« Onde melhoramos e quais praticas permitiram isso? Como mudar os
pontos em que ndo houve avanco?

« Precisamos dar mais atencdo a formacao dos docentes?

AR A A A R P A A SR a4



APOIANDO A ELABORAGAO OU REVISAO DO PLANO DE AGAO
ESCOLAR JUNTO AO SEU(SUA) DIRETOR(A)

O processo de elaboracdo ou revisao do Plano de Acdo Escolar
devera ser conduzido pelo(a) Diretor(a) da unidade e apoiado por

vocé, Coordenador(a) Pedagodgico(a).

Que acodes coletivas podem ser pensadas
para cada etapa e por componente :
curricular? |

« E possivel pensar em reagrupamentos

flextveis a partir do desempenho dos alunos? A partir dessas
e outras
« E possivel desenvolver um trabalho conjunto perguntas,
entre professores de uma mesma area? sera possivel
« E possivel desenvolver um trabalho conjunto . prlorlza:
entre professores de uma mesma turma? Intervengoes
que fagam
« Que tipo de ferramentas, recursos e praticas mais sentido
pedagdgicas podemos pesquisar, para superar
experimentar, aprimorar ou ampliar para os desafios

superar os desafios mais prevalentes em

determinada turma, para estudantes identificados e

especificos? se?s
determinantes
« Temos o conhecimento adequado para lidar /causas.

com os desafios encontrados ou para isso
precisamos nos desenvolver mais em alguma
area?
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PASSO 4: Trabalhando a devolutiva dos resultados
no nivel da escola com professores(as)

REFLETIR E DEBATER SOBRE DETERMINANTES/CAUSAS
PEDAGOGICAS ENTRE PARES

Vocé deve ter notado que, quando falamos em processo de
avaliacdo de aprendizagem, nos remetemos sempre aos conceitos
de habilidades ou conjuntos de habilidades a serem desenvolvidas
no percurso escolar. Além de mapear o desempenho dos(as)
estudantes nas avaliagdes, € importante identificar quais habilidades
estdo com menor taxa de acerto nas ADRs e, a partir delas, tracar
estratégias de atuacdo. Dessa forma o(a) professor(a) pode preparar
suas aulas e intervencdes concentrando-se em atender essas
defasagens.

Quando os resultados das avaliacdes realizadas forem
disponibilizados nas plataformas, vocé pode se reunir com
seus(suas) professores(as) para refletir, debater e entender os
resultados de sua escola e o desempenho de cada um de seus(suas)
estudantes, organizando o corpo docente, por exemplo, por ano de
escolaridade e/ou por componente curricular.

Nesse momento, é muito importante
que cada professor identifique:

. Quem sdo seus estudantes com desempenho basico ou abaixo
do basico?

Em quais habilidades cada um apresenta maiores defasagens?
Quais estratégias ja foram usadas com esses estudantes, quais
funcionaram e quais ndo trouxeram bons resultados?

Que outras estrategias podemos usar para atingir esses(as)
estudantes?

O nosso objetivo como Rede é que todos os nossos estudantes
avancem e que nenhum(a) permaneca no padrao Abaixo do Basico:

Nao deixar nenhum estudante para tras.
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IDENTIFICAR BOAS PRATICAS ENTRE PARES

Promover momentos e espacos de estudo e trocas entre pares para
professores dos mesmos componentes e dos mesmos grupamentos a
atuacdo conjunta do Coordenador Pedagdgico e da equipe docente é
fundamental para melhorar o planejamento.

APOIAR O PROFESSOR NO USO DA PLATAFORMA RIOEDUCA EM AGAO

Todos os professores do Ensino
Fundamental tém acesso a
Plataforma Rioeduca em Acdo,
que traz seus resultados
desdobrados por turma e por
estudante, por componente e

em Acdo, vocé pode verificar
se os professores da sua UE ja
possuem acesso a plataforma e
ajuda-los a navegar pela
plataforma, a descobrir a
rigueza de informacgdes que ela

por habilidade. Tendo traz e como usar essas
participado das formacdes de informacoes para o)
Devolutiva de Resultados planejamento de suas aulas e
realizada pelo seu formador das atividades desenvolvidas
regional e tendo vocé mesmo com os estudantes.

acessado a Plataforma Rioeduca

9 Como o Agente GRA vai poder ajudar
seu trabalho com resultados?

O agente GRA ¢ integrante da equipe da
CRE e faz a articulagcdo com as escolas.
Ele € orientado pelo Nivel Central e
fornece suporte aos gestores sobre a
metodologia de Gestao para Resultados

de Aprendizagem. O agente deve % 2
orientar o gestor na identificacao dos ﬁ
problemas da escola a partir da analise

dos resultados alcangados na Prova Rio Resultados Resultados F
2021 e nas ADR 2022, bem como, apoiar 2021
na articulacdo de agdes de intervencao

na gestdo escolar para o alcance das
metas. O papel do agente tambem é

Avaliagtes

orientar a elaboracdao e validar a
execucao do plano de acgao.
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CALENDARIO DAS AVALIAGOES DA REDE MUNICIPAL DO RIO

Neste guia, destacamos as avaliacoes e a interpretacdo dos
resultados da aprendizagem escolar. Alem disso, apresentamos os
indicadores que subsidiam a identificacdo dos principais desafios de
aprendizagem, bem como as possibilidades de intervencao.

Indicamos ainda alguns caminhos possiveis, como praticas
pedagdgicas que podem dar sustentacdo as estratégias da sua
escola e as acdes priorizadas para a sua turma ou para aqueles
estudantes que mais precisam.

Atualmente, esses resultados sdo publicados e divulgados de
maneira rapida, de modo que as intervencdes pedagdgicas
necessarias podem ser realizadas ao longo dos bimestres e os seus
efeitos possam ser visiveis nas avaliagdes seguintes.

Por isso, é fundamental que, apds cada divulgacdo de resultados,
vocé acesse os dados nas plataformas

disponiveis e analise o desempenho académico

dos seus estudantes

e da sua escola.
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16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22
23 | 24 | 25 | 26 -Z
30 |
ADR EF [ cocer
Junho
Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 3
A 5 6 7 8 9 | 10
n |12 |13 | 1|15 ]| 16|17
18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
ADR EF




Julho

Agosto
Dom| Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 1 2 3 4 5
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 1 12
9 10 1 - 14 15 13 14 15 16 17 18 19
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
23 | 24 | 25 26| 27 | 28 | 29 27 |28 29 | 30 31
30 | 3
[ Jcocer ADR EJA

Setembro Outubro

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab

1 2 1 2 3 6 7

3 4 5 - 7 8 9 8 9 10 n 12 13 14

10 n 12 13 14 15 16

15 16 17 18 19 20 21

17 18 19 20 | 21 22 23 22 | 23 24 25 26 27 28

29 30 31 I

o | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 |

ADR ADR coc coc — — = Periodo SAEB
EF EJA EJA EF
Novembro Dezembro

Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab

1 2 3ll|

1 2

5 6 7 8 9 10 1

3 4 5 6 7 8 9

12 13 14 15 16 17 18

10 1 12 13 14 15 16

19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 -W 22 23

26 27 28 29 | 30 24 25 26 27 28 29 30

31

- - . ADR ADR ‘ COC EF
Periodo SAEB Prova Rio EF EJA k e EJA

AR A A A R P A A SR a4




